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Reditus — Sociedade Gestora de Participagdes Sociais, S.A.
Sociedade anénima com o capital aberto ao investimento publico
Sede: Rua Pedro Nunes, n.2 11, em Lisboa
Capital Social de 73.193.455,00 euros
Matriculada na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa

com o nimero Unico de matricula e de pessoa coletiva 500 400 997

PROPOSTAS
ASSEMBLEIA GERAL ANUAL

31 DE MAIO DE 2016
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32 Ponto da Ordem de Trabalhos

Proposta de Aplicacdao de Resultados de 2015

No exercicio de 2015 apurou-se um resultado liquido consolidado de 263.621 euros
(duzentos e sessenta e trés mil e seiscentos e vinte e um euros).

Em termos individuais, a Reditus, Sociedade Gestora de Participacdes Sociais, S.A. registou
no exercicio de 2015 um resultado liquido de 33.376 euros (trinta e trés mil e trezentos e
setenta e seis euros), propondo o Conselho de Administracdo a seguinte aplicacdo do
mesmo:

¢ O montante de 6.675 euros transferido para Reserva Legal;

¢ O montante de 26.701 euros transferido para Resultados Transitados.

Lisboa, 2 de maio de 2016.

O Conselho de Administracao
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42 Ponto da Ordem de Trabalhos

Apreciacdo geral da administracao e fiscalizacdao da Sociedade

Considerando a atuacdo dos Orgdos de Administragdo e Fiscalizacdo da Sociedade durante o
exercicio findo, propde-se que, nos termos dos artigos 376.2, n.2 1, alinea c) e 455.2, ambos
do Cddigo das Sociedades Comerciais, a Assembleia manifeste o seu apreco pela acdo
desenvolvida pelos referidos Orgdos, aprovando um voto de confianca nos mesmos bem
como nos respetivos membros.

Lisboa, 2 de maio de 2016.
O Acionista,

AHS Investimentos SGPS
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52 Ponto da Ordem de Trabalhos

Apreciagao da declara¢ao da Comissao de Remuneragées sobre a politica de remuneragao
dos membros do 6rgdo de administragdo e do 6rgdo de fiscalizagdo

A Comissao de Remuneracao da Reditus — Sociedade Gestora de Participacdes Sociais, S.A.
(“Reditus” ou “Sociedade”) apresenta a declaragdo sobre a politica de remuneracdo dos
membros do Conselho de Administracdo e do 6rgédo de fiscalizagado (incluindo dos membros
do Conselho Fiscal e do Revisor Oficial de Contas externo) da Sociedade para apreciar na
Assembleia Geral anual com o seguinte teor:

| - Remunerag¢6es dos membros do Conselho de Administragao.

1. A Comissdo de Remuneracbes dispde da responsabilidade pela fixacdo das
remuneragoes fixas e varidveis de cada um dos administradores.

2. A beneficio da transparéncia e da legitimacdo da fixacdo de remuneracGes dos
membros do Conselho de Administracdo, a Comissdao de Remuneracdo submete a
apreciacdo da Assembleia Geral anual, para efeitos de cumprimento do disposto no
artigo 22, n.2 1 da Lei n.2 28/2009, de 19 de Junho, e de acordo com as regras (legais
e regulamentares) aplicaveis, os principios que devem definir a Politica de
Remuneragdo dos membros dos érgdos de administragcdo em relagdo ao exercicio de
2016.

3. A Comissao de Remuneragdes entende que os principios gerais que conduziram a
remuneracdao dos membros executivos do Conselho de Administracdo (ndo sendo os
demais remunerados) no ano anterior constituem uma boa pratica, mantendo-se
portanto os mesmos principios para o ano de 2016.

a) A remuneragdo dos membros executivos do Conselho de Administragdo
comporta uma componente fixa e uma eventual componente variavel.

b) A remuneragdo dos membros executivos do Conselho de Administragdo é
determinada essencialmente com base em quatro critérios gerais:

e Competitividade, tendo em consideracdo as praticas do mercado portugués;

e Equidade, sendo que a pratica remuneratdria deve assentar em critérios
uniformes, consistentes, justos e equilibrados;

e Avaliacdo do desempenho, de acordo com o grau de complexidade inerente
a fungdo e ao nivel de responsabilidade da pessoa em causa; e

e Alinhamento dos interesses dos administradores com o interesse da
Sociedade, através de uma politica que recompense os administradores pelo
desempenho da Sociedade no longo prazo e na criagdo de valor para os
acionistas.

c) A componente varidvel da remuneragdao dos membros com atividade executiva,
guando exista, podera ser paga através de duas prestacoes:
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d)

e)

f)

h)
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e Uma prestacdo anual, determinada apds a aprovacdo das contas do
exercicio; e

e Uma prestacao diferida por um periodo de 3 anos

O valor da componente varidvel da remuneragao serd calculado de acordo com
critérios mensurdveis predeterminados em fung¢do da prossecucdo de objetivos
estratégicos, os quais respeitam, nomeadamente, a verificacdo dos seguintes
critérios de avaliagdo de desempenho:

e O real crescimento da Reditus;

e Ariqueza efetivamente criada para os acionistas;

e A sustentabilidade econdmica e financeira de longo prazo da Sociedade; e
e A eficiéncia e o nivel de resultados obtidos.

A Comissdao de RemuneragOes estipula o valor da componente fixa da
remuneragdao dos administradores executivos tendo em conta os critérios
anteriormente definidos, sem que sejam tomados como elemento comparativo
quaisquer politicas ou praticas remuneratdrias de outras sociedades ou grupos
de sociedades.

A remuneracdo dos membros executivos do 6rgdao de administracdo da
Sociedade ndo inclui qualquer mecanismo de atribuicdo ou aquisicdo de a¢des
ou de opgdes ou outros direitos sobre a¢Ges da Sociedade ou qualquer das suas
participadas.

Ndo se encontram fixados pela Comissdo de Remuneragdes quaisquer acordos
guanto a pagamentos pela Reditus relativos a destituicdo ou cessagdo por
acordo de fung¢des de administradores.

As remuneracGes poderdo ser pagas através de qualquer das sociedades
participadas do universo Reditus.

Il - Remuneragdes dos membros do Orgdo de Fiscalizagdo.

1. Os membros do Conselho Fiscal da Sociedade nunca foram antes remunerados. No

ano anterior propusemos a alteragao de tal regime, no sentido de se passarem a

atribuir remuneracGes de montante ndo relevante. No entanto, tal decisdo nao foi

concretizada, pelo que sugerimos a sua eventual implementa¢do em 2016.

2. Os termos e condi¢cdes da remuneragdo do Revisor Oficial de Contas, que consistira

numa quantia fixa, corresponderdo aos que vierem a ser acordados entre este e a

Sociedade.
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Il — Dirigentes

Para além dos membros dos drgaos de Administracdo e de Fiscalizagdo, a Sociedade ndo tem
outros dirigentes na acecdo do n? 3, do artigo 2482-B do Cédigo dos Valores Mobiliarios e
cuja remuneragdo contenha uma remuneragdo varidvel importante.

Lisboa, 2 de maio de 2016
A Comissdo de Remuneracdes,
Dr. Diogo Campos Barradas Lacerda Machado

Dr. Rui Anténio Gomes do Nascimento Barreira

Dr. José Manuel de Almeida Archer
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62 Ponto da Ordem de Trabalhos

Deliberar sobre a aquisi¢do e alienacdo de a¢Ges préprias

Considerando:

| - O regime legal que disciplina a aquisicdo e a alienacdo de ag¢des prdprias por sociedades
anonimas;

Il - A conveniéncia de a Reditus - Sociedade Gestora de Participacdes Sociais, S.A. (“Reditus”)
ficar habilitada a exercitar, nos termos legais, as faculdades inerentes, neste dominio, a tal
tipo de operacdes;

lll - Que o mesmo interesse existe também no que respeita a sociedades dependentes, as
quais poderdo vir a estar até vinculadas, designadamente, nos termos da emissao prépria de
titulos, a adquirir ou a alienar a¢des da sociedade-mae o que, sem prejuizo do disposto no
n? 3 do art. 3192 do Cdédigo das Sociedades Comerciais, se torna também conveniente
prever,

O Conselho de Administracdo da Reditus propde aos Senhores Acionistas que:

1. Seja deliberado aprovar a aquisicdo pela Reditus, ou por quaisquer sociedades
dependentes, atuais ou futuras, de acdes proéprias, sujeita a decisdo do 6rgdo de
administracdo da sociedade adquirente, nos termos seguintes:

a) Numero maximo de agbes a adquirir: Até ao limite correspondente a 10% do capital
social, deduzidas as alienagdes entretanto efetuadas, e sem prejuizo da quantidade
que seja exigida pelo cumprimento de obrigacbes da sociedade adquirente
decorrentes da lei, de contrato ou de emissdao de titulos, e com sujei¢do, se for o
caso, a alienagdo subsequente, nos termos legais, das a¢Ses que excedam o supra
mencionado limite;

b) Prazo durante o qual a aquisicdo pode ser efetuada: Dezoito meses contados da
data da aprovagdo da presente deliberagao;

c¢) Formas de aquisi¢do: Aquisicdo onerosa em qualquer modalidade permitida por lei,
com respeito do principio da igualdade dos acionistas legalmente previsto, a efetuar
em qualquer mercado regulamentado em que as agdes representativas do capital
social da Reditus se encontrem admitidas a negociacdo, ou fora de mercado com
entidades a designar pelo Conselho de Administracdo, ou aquisicao, a qualquer
titulo, para ou por efeito de cumprimento de obrigacdo decorrente da lei ou de
contrato ou ainda para conversdo ou troca de titulos convertiveis ou permutaveis
emitidos pela Reditus ou por sociedade dependente nos termos das respetivas
condicbes de emissdao ou nos termos de contratos celebrados com relagdo a tal
conversao;

d) Contrapartidas minimas e maxima das aquisicdes: O preco de aquisicdo onerosa
devera conter-se num intervalo de 15% para menos e para mais relativamente a
cotacdo média das acbes a adquirir na Euronext Lisbon durante a semana
imediatamente anterior a aquisicdo, ou corresponder ao prec¢o de aquisi¢ao que vier
a resultar dos termos de emissdao a efetuar pela Reditus ou por sociedade
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dependente de titulos convertiveis em ag¢des da sociedade-mae ou permutaveis por
acOes dessa mesma sociedade, ou nos termos de contratos que vierem a ser
celebrados com relacdo a tais conversdes ou permutas;

e) Momento da aquisi¢do: A determinar pelo 6rgdo de administracdo da sociedade
adquirente, tendo em conta a situacdao do mercado de titulos e a conveniéncia ou
obrigacdes da sociedade adquirente, da Reditus, ou de outra sociedade dependente,
efetuando-se, por uma ou mais vezes, nas propor¢oes, termos e condi¢des que, no
respeito da deliberacdo da assembleia geral, o referido 6rgao vier a fixar.

2. Seja deliberado aprovar a alienacdo de acbes préprias que hajam sido adquiridas,
sujeita a decisdo do 6rgao de administracdo da sociedade alienante, e nos seguintes
termos:

a) Numero minimo de agdes a alienar: o correspondente ao lote minimo que no
momento da alienacao for fixado pelo Conselho de Administracdo nos termos legais
aplicaveis, ou numero inferior suficiente para cumprir obrigacdes assumidas pela
sociedade alienante quando a alienacdo se faca com vista a tal cumprimento

b) Prazo durante o qual a alienagdo pode ser efetuada: Dezoito meses contados da
data da presente deliberacao;

c) Modalidade de alienagao: alienacdo onerosa em qualquer modalidade permitida
por lei, nomeadamente por venda ou permuta, com respeito do principio da
igualdade dos acionistas legalmente vigente, a efetuar em qualquer mercado
regulamentado em que as agdes representativas do capital social da Reditus se
encontrem admitidas a negociacdo, ou fora de mercado com entidades a designar
pelo Conselho de Administragdo da Reditus e, sem prejuizo de ser efetuada em
conformidade com os termos e condi¢des dos contratos relacionados com a emissao
de titulos, quando se trate de alienagdo em cumprimento de obrigacdo ou
decorrente de emissdo de outros titulos pela Reditus ou por sociedade dependente;

d) Preco minimo: contrapartida ndo inferior em mais de 15% a cotagdo média na
Euronext Lisbon das ag¢des a alienar durante a semana imediatamente anterior a
alienagdo, ou correspondente ao prego que vier a ser fixado e, por isso, resultar dos
termos e condi¢cGes de emissdo de outros titulos, nomeadamente, de titulos
convertiveis ou permutaveis, ou de contrato celebrado em relagdo a tal emissao,
conversao ou permuta, se se tratar de alienacao delas decorrentes;

e) Momento da alienagdo: a determinar pelo érgdo de administracdo da sociedade
alienante, tendo em conta a situacdo do mercado de titulos e as conveniéncias ou
obrigagdes da sociedade alienante, da Reditus ou de sociedade dela dependente, e,
efetuando-se por uma ou mais vezes nas propor¢cdes que aquele orgdo de
administragao fixar.
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3. Contratos de liquidez
As aquisicOes e alienacGes podem ser feitas através de contratos de liquidez

celebrados ou a celebrar nos termos da lei, respeitando os mesmos, as condi¢Ges
estabelecidas na presente proposta.

Lisboa, 2 de maio de 2016.

O Conselho de Administragao
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72 Ponto da Ordem de Trabalhos

Deliberar sobre a aquisi¢do e a alienacao de obriga¢des préprias

Considerando:

Il - A conveniéncia de a Reditus - Sociedade Gestora de Participacdes Sociais, S.A.
(“Reditus”), e as sociedades destas dependentes ficarem habilitadas a exercer, nos termos
legais, as faculdades inerentes as operacgdes relativas a obrigacdes proprias;

Il — As caracteristicas das obrigacGes que podem ser emitidas pela Reditus,

O Conselho de Administracdo da Reditus propde aos Senhores Acionistas que:

1. Seja deliberado aprovar, em qualquer caso em que tal aprovagdo seja legalmente
exigivel, e sujeita a decisdo do érgdo de administracdo, a aquisicdo pela Reditus, ou
por quaisquer sociedades dependentes, atuais ou futuras, de obriga¢des prdprias, ja
emitidas ou a emitir, em qualquer das suas modalidades, nos termos seguintes:

a)

b)

d)
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Numero maximo de obrigagdes a adquirir: Até ao total de obrigacdes de cada
emissdo realizada;

Prazo durante o qual a aquisicao pode ser efetuada: Dezoito meses contados da
data da aprovacdo da presente deliberacao;

Formas de aquisi¢dao: Aquisicao onerosa em qualquer modalidade permitida por
lei, a efetuar em qualquer mercado regulamentado em que as obrigacdes se
encontrem admitidas a negociagdo, ou fora de mercado, com recurso ou ndo a
intermediarios financeiros, para além dos casos de conversdo, quando se trate de
obrigacdes convertiveis;

Contrapartidas minimas e maximas das aquisi¢goes: O preco de aquisicdo onerosa
devera conter-se num intervalo de 15% para menos e para mais relativamente a
cotacdo média das obriga¢des a adquirir na bolsa de valores em que se efetuar a
aquisi¢do, durante a semana imediatamente anterior a aquisicao;

Caso a emissdo ndo esteja cotada na Euronext Lisbon, o mencionado intervalo de
15% para mais ou para menos aferir-se-a relativamente aos valores publicados
por entidade com reputacdo internacional no mercado de obrigacdes;

Caso a emissdo ndo esteja referenciada nos termos do pardgrafo anterior, o
intervalo de 15% para mais ou para menos aferir-se-a relativamente ao valor
indicado por consultor independente e qualificado, ou por intermediario
financeiro indicado pelo Conselho de Administracao,

Caso a aquisicao seja efetuada em conexdo ou em execuc¢do de condi¢des de
emissdo de outros titulos, ou de contrato relacionado com tal emissdo, o prego
serd o que resultar dessas condicdes.

Momento da aquisicao: A determinar pelo drgdo de administracdo, tendo em
conta a situacdo do mercado e a conveniéncia ou os deveres as obriga¢des
decorrentes da lei, de contrato ou da emissdo de outros titulos que conduzam a
aquisicdo, efetuando-se, por uma ou mais vezes, nas proporgées, que o orgao de
administracdo vier a fixar.
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2. Seja deliberado aprovar, com ressalva dos casos de conversdo ou amortizacdo e da
competéncia propria do 6rgao de administracdo, a alienacdo pela Reditus, ou por
quaisquer sociedades dependentes, atuais ou futuras, de obrigacdes prdprias que
hajam, designadamente, sido adquiridas, sujeita a decisdo do 6rgio de
administracdo, e nos seguintes termos:

a)

b)

d)

Numero minimo de obrigagdes a alienar: o correspondente ao nimero inferior
suficiente para cumprir obrigacGes da sociedade alienante, decorrentes da lei,
de contrato, de emissdao de outros titulos ou de deliberacdo do conselho de
administracao;

Prazo durante o qual a alienagdo pode ser efetuada: Dezoito meses contados
da data da presente deliberagao;

Modalidade de aliena¢do: alienacdo onerosa em qualquer modalidade
permitida por lei, nomeadamente por venda ou permuta, com respeito, no caso
de se tratar de obrigacdes convertiveis em ac¢des, do principio da igualdade dos
acionistas legalmente vigente, a efetuar em qualquer mercado regulamentado
em que as obrigacdes se encontrem admitidas a negociacdo, ou fora de
mercado, com entidades a designar pelo Conselho de Administracdo e, sem
prejuizo de ser efetuada para cumprir obrigacdes da sociedade alienante,
decorrentes da lei, de emissdo de outros titulos ou de contrato, nomeadamente
contrato relacionado com emissdo de titulos convertiveis ou permutaveis ou
com a respetiva conversao;

Prego minimo: contrapartida ndo inferior em mais de 15% aos valores de
referéncia previstos na alinea d), do nimero 1 desta proposta, consoante
aplicavel, ou o prego que vier a ser fixado e, por isso, resultar dos termos e
condicBes de emissdo de outros titulos, nomeadamente, de titulos convertiveis,
ou de contrato celebrado em relagao a tal emissao, conversdo ou permuta, caso
se trate de alienacdo delas decorrentes;

Momento da alienagdo: a determinar pelo érgdo de administragdo da sociedade
alienante, tendo em conta a situacdo do mercado e as conveniéncias ou
obrigacbes da sociedade, e, efetuando-se por uma ou mais vezes nas
proporg¢des que aquele 6rgdo de administracdo fixar.

Lisboa, 2 de maio de 2016.

O Conselho de Administracao
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